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En GAMALOG S.A.S. prestamos servicios de logística, transporte nacional e internacional y 
almacenamiento de mercancías, con el firme compromiso de garantizar la satisfacción de 
nuestros clientes y el cumplimiento de los requisitos legales, normativos, aplicables a la 
organización, así como los requisitos de otra índole y compromisos voluntarios suscritos en el 
ámbito de nuestras operaciones. 
 
Promovemos una cultura de calidad orientada a la mejora continua, asegurando que cada 
proceso se ejecute con eficiencia, confiabilidad y transparencia, generando valor a nuestros 
clientes, accionistas y demás partes interesadas. Para ello, asignamos los recursos 
económicos, humanos y técnicos necesarios que permitan alcanzar los objetivos estratégicos 
de la organización. 
 
Implementamos controles y buenas prácticas que fortalecen la seguridad en la cadena de 
suministro, estableciendo acuerdos y mecanismos de seguimiento con nuestras partes 
interesadas, garantizando una operación segura y confiable que prevenga el contrabando, el 
narcotráfico, el terrorismo, el lavado de activos, la corrupción, el soborno y cualquier otra 
actividad ilícita que pueda afectar la integridad de nuestras operaciones o la confianza 
depositada por nuestros clientes. 
 
Asumimos la protección del medio ambiente como un compromiso esencial, trabajando en la 
prevención de la contaminación, el uso responsable de los recursos y la reducción de los 
impactos ambientales derivados de nuestras actividades. 
 
Nuestro compromiso también se extiende a la seguridad y salud en el trabajo, 
proporcionando condiciones laborales seguras y saludables, identificando y gestionando los 
riesgos, previniendo lesiones y enfermedades ocupacionales, y fomentando la consulta y 
participación activa de nuestros colaboradores. 
 
Respetamos los derechos humanos y laborales, la libertad de asociación y de negociación 
colectiva; rechazamos el trabajo infantil y forzoso; promovemos un entorno laboral libre de 
acoso y discriminación por motivo de sexo, religión, raza, ideología o cualquier otra condición, 
garantizando siempre la igualdad de oportunidades y el respeto a la intimidad de las personas. 
 
Esta Política Integral es la base de nuestra gestión organizacional y refleja el compromiso de 
GAMALOG S.A.S. con la calidad, la seguridad, la sostenibilidad, los derechos humanos y el 
bienestar de todos quienes confían en nosotros. 
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